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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΑΤΤΙΚΗ» 

 

  Αθήνα, 08/11/2024 

Α.Π. : 2822 

   

Πληροφορίες 

Διεύθυνση 

 

Τηλέφωνο 

FAX 

e–mail 

: 

: 

 

: 

: 

: 

Άγγελος Σπηλιώτης 

Λ. Συγγρού 98 – 100  

117–41, Αθήνα 

213–150.15.38 

213–150.15.01 

spiliotis@mou.gr  

  

 

 

 

 

ΘΕΜΑ: Απόφαση έγκρισης του Εγγράφου Εξειδίκευσης 41.1 της δράσης «4.1.6.1: 

Μηχανισμός Διάγνωσης Αγοράς Εργασίας» του Προγράμματος «Αττική» της 

Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

O ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την Εκτελεστική Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής με αριθμό 

C(2022)6262/29.08.2022, για την έγκριση του προγράμματος «Αττική» για στήριξη από 

το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο 

πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις στην απασχόληση και την ανάπτυξη» για την περιφέρεια 

Αττικής στην Ελλάδα [CCI 2021EL16FFPR017]. 

2. Τον Ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 

Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο 

Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις» 

mailto:spiliotis@mou.gr
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3. Την υπ. αρ. 86884/12.09.2022 Εγκύκλιο με τίτλο «Εγκύκλιος για την εξειδίκευση των 

Προγραμμάτων της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027» που εκδόθηκε από την Ειδική 

Υπηρεσία Στρατηγικής, Σχεδιασμού & Αξιολόγησης της Εθνικής Αρχής Συντονισμού ΕΣΠΑ 

και τις από 26.01.2023 διευκρινίσεις σχετικά με τη διαδικασία εξειδίκευσης. 

4. Την υπ’ αρ. 1913/12.06.2023 (ΑΔΑ: 6Τ6Τ7Λ7-ΛΝ6 Απόφαση Περιφερειάρχη περί έγκρισης 

του Εγγράφου Εξειδίκευσης 41.0 της δράσης «4.1.6.1: Μηχανισμός Διάγνωσης Αγοράς 

Εργασίας» του Προγράμματος «Αττική» της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027. 

5. Την με αρ. εσωτ. πρωτ. 562/7.11.2024 εισήγηση του Προϊσταμένου της Ειδικής Υπηρεσίας 

Διαχείρισης του Προγράμματος «Αττική» 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

 

την έγκριση του Εγγράφου Εξειδίκευσης 41.1 της δράσης «4.1.6.1: Μηχανισμός 

Διάγνωσης Αγοράς Εργασίας» του Προγράμματος «Αττική» της Προγραμματικής 

Περιόδου 2021-2027  

Το συνημμένο έγγραφο εξειδίκευσης  41.1  της δράσης «4.1.6.1: Μηχανισμός Διάγνωσης 

Αγοράς Εργασίας» του Προγράμματος «Αττική» της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας. 

Η παρούσα απόφαση να αναρτηθεί στο πρόγραμμα “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και να δημοσιευθεί στην 

ιστοσελίδα του Προγράμματος  “ΑΤΤΙΚΗ” (www.pepattikis.gr). 

 

O ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 

 

 

 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ 

 

Συνημμένα: 

- Έγγραφο Εξειδίκευσης του θέματος 

Κοινοποίηση: 

- Επιτροπή Παρακολούθησης του Προγράμματος «Αττική» της ΠΠ 2021-2027, για 

ενημέρωση 

Εσωτερική Διανομή: 

- Γραφείο Περιφερειάρχη 

- Προϊστάμενος ΕΥΔ Προγράμματος «Αττική» 

- Προϊστάμενος Μονάδας Α’ ΕΥΔ Προγράμματος «Αττική» 

http://www.pepattikis.gr/
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ΕΓΓΡΑΦΟ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 2021-2027 
 

 

 

 

 

 

 

Πρόγραμμα Πρόγραμμα «Αττική» 2021-2027 

CCI Προγράμματος CCI2021EL16FFPR017 

Έκδοση Προγράμματος 1.2 

  

Έκδοση Εγγράφου Εξειδίκευσης 
41.1 (ενημέρωση ως προς το 

περιεχόμενο) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου  2822/08.11.2024 

 

 

 

 

 

 

 

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2024 
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Προτεραιότητα 4Β: Προώθηση της περιφερειακής κοινωνικής συνοχής 
μέσα από την ενίσχυση των μηχανισμών και υπηρεσιών για την 
στήριξη του ανθρώπινου δυναμικού, της απασχόλησης, της 
εκπαίδευσης, της υγειονομικής περίθαλψης, της 
κοινωνικοοικονομικής ένταξης, της ισότητας των ευκαιριών και την 
αντιμετώπιση κινδύνων φτώχειας και αποκλεισμού 

Στόχος πολιτικής (ΣΠ) 4 Μια πιο κοινωνική και χωρίς αποκλεισμούς Ευρώπη μέσω 
της υλοποίησης του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών 
δικαιωμάτων 

Ταμείο ΕΚΤ+ 

Ειδικός Στόχος (ΕΣ) 4.1 Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα 
ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, 
συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των 
εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και 
τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα 
οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής 
οικονομίας. 

 

ΣΠ 4 - ΕΣ 4.1- Δράση 4.1.6.1: Μηχανισμός Διάγνωσης Αγοράς Εργασίας 

 

Περιγραφή δράσης  

Η προτεινόμενη δράση αφορά στη δημιουργία ενός Περιφερειακού Μηχανισμού 
διάγνωσης αναγκών της αγοράς εργασίας για τη συνεχή παρακολούθηση και τη διάγνωση 
των αναγκών του τοπικού παραγωγικού συστήματος, των ζητούμενων 
δεξιοτήτων/επαγγελμάτων και τον ορθό σχεδιασμό πολιτικών και δράσεων στην αγορά 
εργασίας κατά την περίοδο 2021-2027 με έμφαση στο μετασχηματισμό της απασχόλησης 
μέσω στοχευμένων δεξιοτήτων ώστε να βελτιστοποιεί μέσω των ευρημάτων του (για 
ανάγκες δεξιοτήτων που ζητούνται στην αγορά εργασίας της Αττικής) τις πολιτικές της 
Περιφέρειας για την απασχόληση και εν γένει την αγορά εργασίας. Η νέα δράση 
αναμένεται να συμβάλλει: 

- στην εκπλήρωση θεσμικών υποχρεώσεων της Περιφέρειας καθώς θα συμμετέχει στο 
Επιχειρησιακό Δίκτυο Φορέων και Οργανισμών του Εθνικού Μηχανισμού Διάγνωσης 
Αναγκών της Αγοράς Εργασίας (Ν.4368/2016- ΚΥΑ 1618/8.6.2016) και με βάση τον Ν 
4921/2022 άρθρα 29-32) 

- στην τροφοδοσία των αρμόδιων υπηρεσιών (Μ.Ε.Κ.Υ του ΥΠΕΚΥ) με στοιχεία από την 
παρακολούθηση της τοπικής αγοράς εργασίας που θα συμβάλλουν παράλληλα και στην 
διαμόρφωση της Εθνικής Στρατηγικής Δεξιοτήτων Εργατικού Δυναμικού και στην 
υποστήριξη του Περιφερειακού Συμβουλίου Σύνδεσης με την Παραγωγή και την Αγορά 
Εργασίας. 

- στην ανάπτυξη διαλειτουργικότητας και κοινής μεθοδολογίας με τον Εθνικό Μηχανισμό 
Διάγνωσης και Αναγκών Αγοράς Εργασίας, καθώς ο Περιφερειακός Μηχανισμός θα 
επεξεργάζεται και θα οπτικοποιεί δεδομένα από εθνικές και ευρωπαϊκές βάσεις δεδομένων 
(ΕΛΣΤΑΤ, ΕΡΓΑΝΗ, ΔΥΠΑ, ESCO, Eurostat), αξιοποιώντας εργαλεία Επιχειρηματικής Ευφυίας 
(Β.Ι.). 
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- στην ανάπτυξη ενός δικτύου παροχής υπηρεσιών ενημέρωσης στους ωφελούμενους για 
ανοιχτά προγράμματα στήριξης του ανθρώπινου δυναμικού και των επιχειρήσεων, 

- στην παροχή υπηρεσιών ατομικής και ομαδικής συμβουλευτικής και επαγγελματικού 
προσανατολισμού καθώς και υλοποίησης ταχύρρυθμων και εξειδικευμένων προγραμμάτων 
απόκτησης γνώσεων και επαγγελματικών ικανοτήτων ή/και κατάρτισης για εργαζόμενους, 
αυτοαπασχολούμενους και ανέργους, σε τομείς όπως τα πράσινα επαγγέλματα και τα 
ψηφιακά επαγγέλματα (Βιομηχανία 4.0) καθώς η απόκτηση εγκάρσιων δεξιοτήτων 
(transversal skills, Soft Skills) που είναι απαραίτητα στοιχεία, για την προσαρμογή και τον 
μετασχηματισμό του ανθρώπινου δυναμικού σε κάθε νέο ή αναδυόμενο επαγγελματικό / 
εργασιακό περιβάλλον (καινοτομία, λήψη αποφάσεων, επικοινωνία, επίλυση 
προβλημάτων, διαχείριση χρόνου, προσαρμοστικότητα, κριτική σκέψη, κ.λπ.),  

- στην ανάπτυξη προσβάσιμης δομής - μηχανισμού σε κατάλληλο σημείο, το οποίο θα 
αναλάβει την παροχή υπηρεσιών ενημέρωσης σε ωφελούμενους/ες για ανοιχτά 
προγράμματα στήριξης του ανθρώπινου δυναμικού και των επιχειρήσεων, υπηρεσίες 
συμβουλευτικής και επαγγελματικού προσανατολισμού καθώς και υλοποίησης 
ταχύρρυθμων όσο και εξειδικευμένων προγραμμάτων απόκτησης γνώσεων και 
επαγγελματικών ικανοτήτων, πιστοποίησης επαγγελματικών προσόντων, για εργαζόμενους 
και ανέργους, σε τομείς προτεραιότητας βάσει και των αποτελεσμάτων / εκροών του 
Κεντρικού ή/και του Περιφερειακού μηχανισμού διάγνωσης αναγκών της αγοράς εργασίας. 

 

Ως ομάδα στόχος ορίζονται:  Άνεργοι εγγεγραμμένοι στη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης 
[Δ.ΥΠ.Α], Μακροχρόνια άνεργοι εγγεγραμμένοι στη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης 
[Δ.ΥΠ.Α], Επιχειρήσεις 

 

 

Στοιχεία δράσης  Κρατική ενίσχυση 

 Χρηματοδοτικό μέσο 

 ΟΧΕ 

 ΟΧΕ-ΒΑΑ 

 ΤΑΠΤΟΚ 

 Έξυπνη εξειδίκευση 

 Άλλο: Επιχορήγηση 

 

Αναγκαίοι 
πρόσφοροι όροι 

 

Α.Ο. 4.1. 

Εκπληρωμένος ΝΑΙ  ΟΧΙ   Δεν αφορά   

 

 

Ενδεικτικοί 
δικαιούχοι δράσης 

 

 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ και Νομικά της Πρόσωπα 

 
 

Χρηματοδοτικός πίνακας δράσης 
 

Κατηγορία 
περιφέρειας* 

Eνωσιακή 
Συνεισφορά σε € 

(α) 

Εθνική Συνεισφορά 

σε €   
(β) 

Σύνολο 
(γ)=(α)+(β) 
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Μετάβασης 1.500.000  1.500.000 3.000.000 

% εξειδίκευσης ** 0,19 % 
*Στην περίπτωση που δεν έχει εφαρμογή η στήλη παραμένει κενή 

**Υπολογίζεται το ποσοστό στο σύνολο του π/υ του Προγράμματος 
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Δείκτες εκροών και αποτελεσμάτων δράσης*** 

Προτε
ραιότ
ητα 

Στόχος 
Πολιτικής/ 

Ειδικός 
Στόχος 

Κατηγορία 
Περιφέρειας 

Δράση 
π/υ 

δράσης 

Δείκτης 

Μονάδα 
μέτρησης 

Τιμή βάσης/ 
αναφοράς 

Έτος 
βάσης/ 

αναφοράς 

Ορόσημο 
(2024) 

Στόχος 
(2029) 

Πεδίο Παρέμβασης 
(ΠΠ)* Ποσό που 

αντιστοιχεί 
στο ΠΠ 

(Ενωσιακή 
συνεισφορά 

σε €)** 

Ποσό που 
αντιστοιχεί 

στο ΠΠ 
(Ενωσιακή + 

εθνική 
συνεισφορά 

σε €)** 

ID Ονομασία 
Κωδικός 

ΠΠ** 
Ονομασία ΠΠ** 

4Β 4/4.1 Μετάβασης  

4.1.6.1: Δράσεις 
για τη προαγωγή 

και αγωγή υγείας, 
την πρόληψη και 

μακροχρόνια 
φροντίδα 

3.000.000 ΕΕCO18 

Αριθμός 
υποστηριζόμενων 
δημόσιων 
διοικήσεων ή 
δημόσιων 
υπηρεσιών σε 
εθνικό, 
περιφερειακό ή 
τοπικό επίπεδο 

Αριθμός 
φορέων 

0 2021 1 1 139 

Μέτρα για τον 
εκσυγχρονισμ
ό και την 
ενίσχυση των 
θεσμών και 
των 
υπηρεσιών της 
αγοράς 
εργασίας, 
ώστε 
αξιολογούνται 
και να 
προβλέπονται 
οι ανάγκες σε 
δεξιότητες να 
εξασφαλίζεται 
η έγκαιρη και 
εξατομικευμέν
η βοήθεια 

1.500.000 1.500.000 

 

* Για την περίπτωση του Προγράμματος Αλιείας, Υδατοκαλλιέργειας και Θάλασσας (ΠΑλΥΘ) το πεδίο αφορά τους τύπους παρέμβασης 

** Τα πεδία δύναται να μην συμπληρωθούν στην περίπτωση του ΠΑλΥΘ αν δεν είναι δυνατή η κατανομή του π/υ σε χαμηλότερο επίπεδο από αυτό της δράσης. 

***Σύμφωνα με το από 08-06-2023 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της ΕΥΣΕΚΤ η δράση δεν θα έχει δείκτη αποτελέσματος.   
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Προτεραιότητα Στόχος Πολιτικής Ταμείο Ειδικός Στόχος Δράση 
Κύριες ομάδες στόχου 

συμμετεχόντων/ Φορείς  
 Δείκτες Εκροών 

Δείκτες 
Αποτελεσμάτων 

4Β 4 ΕΚΤ+ 4.1 

4.1.6.1: Δράσεις για τη 
προαγωγή και αγωγή 
υγείας, την πρόληψη 
και μακροχρόνια 
φροντίδα 

Κύριες ομάδες στόχου 
συμμετεχόντων: :  Άνεργοι 
εγγεγραμμένοι στη Δημόσια 
Υπηρεσία Απασχόλησης [Δ.ΥΠ.Α], 
Μακροχρόνια άνεργοι 
εγγεγραμμένοι στη Δημόσια 
Υπηρεσία Απασχόλησης [Δ.ΥΠ.Α], 
Επιχειρήσεις 
 
Φορείς: - Περιφέρεια Αττικής 
και Νομικά της Πρόσωπα 

ΕΕCO18 
 

- 
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Αναμενόμενος χρόνος έκδοσης πρόσκλησης 

 

            Εκτιμώμενος 

Χρόνος 

Συμμόρφωση με την αρχή μη πρόκλησης σημαντικής βλάβης* ID Δελτίου Ελέγχου 047,039 
Έκδοση 1.1/Ιούνιος 2022 

Προγραμματικές δεσμεύσεις** (συμπληρώνεται κατά 
περίπτωση) 

Δεν αφορά 

Έγκριση κριτηρίων επιλογής πράξης ΙΟΥΝΙΟΣ 2023 

Άλλο: ***  
Εκτιμώμενος χρόνος έκδοσης πρόσκλησης ή προσκλήσεων **** 4ο τρίμηνο/2024 

 
* Αν πρόκειται για δράση που περιλαμβάνεται στο εγκεκριμένο Πρόγραμμα αναφέρεται ο εκτιμώμενος 
χρόνος (μήνας, έτος) του εγγράφου συμμόρφωσης. Αν πρόκειται για νέα δράση που δεν περιλαμβάνεται 

στο εγκεκριμένο Πρόγραμμα, η ΔΑ, με βάση τις κατευθύνσεις της ΕΥΣΣΑ, θα εκτιμήσει αν η δράση 

καλύπτεται από τα δελτία ελέγχου που είναι διαθέσιμα, διαφορετικά θα πρέπει να συνυπολογίσει τον 

χρόνο που θα απαιτηθεί για να διαμορφωθεί το νέο δελτίο ελέγχου συμμόρφωσης με την αρχή μη 

πρόκλησης σημαντικής βλάβης (DNSH). 

** π.χ. έγκριση επιχειρησιακού σχεδίου λυμάτων οικισμών Δ΄ προτεραιότητας, σύμφωνη γνώμη ΦοΔΣΑ, 

έκδοση κατευθυντήριων οδηγιών για την ολιστική προσέγγιση κλπ. 

*** Για τον εκτιμώμενο χρόνο έκδοσης πρόσκλησης λαμβάνονται υπόψη τα στοιχεία που έχουν 

συμπληρωθεί στον πίνακα που ακολουθεί την περιγραφή της δράσης. 

**** Αναγράφεται το τρίμηνο και το έτος κατά το οποίο εκτιμάται ότι θα εκδοθεί η πρόσκληση, ή οι 
προγραμματισμένες ενδεχομένως  διαδοχικές προσκλήσεις της δράσης. 
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