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Τεύχος Δράσης 

4.1.5.1. Ενίσχυση/επιχορήγηση κοινωνικών επιχειρήσεων (ΚΑΛΟ) 

 

 

Περιεχόμενα: 

1. Η εγκεκριμένη, με απόφαση Περιφερειάρχη, εξειδίκευση της δράσης 

2. Η προς έγκριση από την Επιτροπή Παρακολούθησης μεθοδολογία και τα 

κριτήρια αξιολόγησης των προτάσεων που θα υποβληθούν στο πλαίσιο της 

αντίστοιχης πρόσκλησης 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΑΤΤΙΚΗ» 

 

  Αθήνα, 7/2/2025 

Α.Π. : 310 

   

Πληροφορίες 

Διεύθυνση 

 

Τηλέφωνο 

FAX 

e–mail 

: 

: 

 

: 

: 

: 

Άγγελος Σπηλιώτης 

Λ. Συγγρού 98 – 100  

117–41, Αθήνα 

213–150.15.38 

213–150.15.01 

spiliotis@mou.gr  

  

 

 

 

 

ΘΕΜΑ: Απόφαση έγκρισης του Εγγράφου Εξειδίκευσης 79.1 της δράσης «4.1.5.1. 

Ενίσχυση/επιχορήγηση κοινωνικών επιχειρήσεων (ΚΑΛΟ)» του 

Προγράμματος «Αττική» της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

O ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την Εκτελεστική Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής με αριθμό 

C(2022)6262/29.08.2022, για την έγκριση του προγράμματος «Αττική» για στήριξη από 

το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο 

πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις στην απασχόληση και την ανάπτυξη» για την περιφέρεια 

Αττικής στην Ελλάδα [CCI 2021EL16FFPR017]. 

2. Τον Ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 

Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο 

Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις» 

Ministry of
Digital
Governance

Digitally signed by Ministry
of Digital Governance
Date: 2025.02.07
13:52:43 EET
Reason:
Location: Athens

mailto:spiliotis@mou.gr
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3. Την υπ. αρ. 86884/12.09.2022 Εγκύκλιο με τίτλο «Εγκύκλιος για την εξειδίκευση των 

Προγραμμάτων της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027» που εκδόθηκε από την Ειδική 

Υπηρεσία Στρατηγικής, Σχεδιασμού & Αξιολόγησης της Εθνικής Αρχής Συντονισμού ΕΣΠΑ 

και τις από 26.01.2023 διευκρινίσεις σχετικά με τη διαδικασία εξειδίκευσης. 

4. Την πρόταση εξειδίκευσης δράσης από την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Υγείας 

5. Την με αρ. εσωτ. πρωτ. 29/06.02.2025 εισήγηση του Προϊσταμένου της Ειδικής Υπηρεσίας 

Διαχείρισης του Προγράμματος «Αττική» 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

 

την έγκριση του Εγγράφου Εξειδίκευσης 79.1 της δράσης «4.1.5.1. 

Ενίσχυση/επιχορήγηση κοινωνικών επιχειρήσεων (ΚΑΛΟ)» του Προγράμματος 

«Αττική» της Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027  

Το συνημμένο έγγραφο εξειδίκευσης  79.1 της δράσης «4.1.5.1. Ενίσχυση/επιχορήγηση 

κοινωνικών επιχειρήσεων (ΚΑΛΟ)» του Προγράμματος «Αττική» της Προγραμματικής Περιόδου 

2021-2027 αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας. 

Η παρούσα απόφαση να αναρτηθεί στο πρόγραμμα “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και να δημοσιευθεί στην 

ιστοσελίδα του Προγράμματος  “ΑΤΤΙΚΗ” (www.pepattikis.gr). 

 

O ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 

 

 

 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ 

 

Συνημμένα: 

- Έγγραφο Εξειδίκευσης του θέματος 

Κοινοποίηση: 

- Επιτροπή Παρακολούθησης του Προγράμματος «Αττική» της ΠΠ 2021-2027, για 

ενημέρωση 

Εσωτερική Διανομή: 

- Γραφείο Περιφερειάρχη 

- Προϊστάμενος ΕΥΔ Προγράμματος «Αττική» 

- Προϊστάμενος Μονάδας Α’ ΕΥΔ Προγράμματος «Αττική» 

http://www.pepattikis.gr/
ΑΔΑ: ΨΧΔΚ7Λ7-ΡΒ1



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΕΓΓΡΑΦΟ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗΣ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 2021-2027 
 

 

 

 

 

 

 

Πρόγραμμα Πρόγραμμα «Αττική» 2021-2027 

CCI Προγράμματος CCI2021EL16FFPR017 

Έκδοση Προγράμματος 1.2 

  

Έκδοση Εγγράφου Εξειδίκευσης 
79.1 (επικαιροποίηση λόγω 

χρονοπρογραμματισμού) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου  310/7.2.2025 

 

 

 

 

 

 

 

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 2025 
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Προτεραιότητα 4Β: Προώθηση της περιφερειακής κοινωνικής συνοχής 
μέσα από την ενίσχυση των μηχανισμών και υπηρεσιών για την 
στήριξη του ανθρώπινου δυναμικού, της απασχόλησης, της 
εκπαίδευσης, της υγειονομικής περίθαλψης, της 
κοινωνικοοικονομικής ένταξης, της ισότητας των ευκαιριών και την 
αντιμετώπιση κινδύνων φτώχειας και αποκλεισμού 

Στόχος πολιτικής (ΣΠ) 4 Μια πιο κοινωνική και χωρίς αποκλεισμούς Ευρώπη μέσω 
της υλοποίησης του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών 
δικαιωμάτων 

Ταμείο ΕΚΤ+ 

Ειδικός Στόχος (ΕΣ) 4.1 Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα 
ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, 
συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των 
εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και 
τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα 
οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής 
οικονομίας (ΕΚΤ+) 

 

ΣΠ 4 - ΕΣ 4.1- Δράση 4.1.5.1. Ενίσχυση/επιχορήγηση κοινωνικών επιχειρήσεων 
(ΚΑΛΟ) 

Περιγραφή δράσης  

Με τη Δράση 4.1.5.1 – «Δράση ενίσχυσης/επιχορήγησης κοινωνικών επιχειρήσεων 
(ΚΑΛΟ)», υποστηρίζονται επενδυτικές πρωτοβουλίες νέων ή και υφιστάμενων 
επιχειρήσεων Κ.Α.Λ.Ο. που δραστηριοποιούνται στην Περιφέρεια Αττικής, επιδιώκοντας την 
προώθηση της Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας, με βάση τα οριζόμενα στο ν. 
4430/2016 (ΦΕΚ 205/Α) και μέσω αυτής στην ενίσχυση της απασχόλησης. 

 

Οι επενδυτικές πρωτοβουλίες θα αφορούν ενδεικτικά στους τομείς: 

- κυκλική οικονομία 

- δραστηριότητες υπηρεσιών υγείας, πρόνοιας, εκπαίδευση 

- δραστηριότητες υπηρεσιών εστίασης  

- δραστηριότητες υπηρεσιών πληροφορίας 

- δημιουργικές δραστηριότητες, τέχνες, διασκέδαση και αθλητισμός 

 

Η δράση εναρμονίζεται με την Εθνική Στρατηγική για την Κοινωνική Ένταξη και το Σχέδιο 
Δράσης αυτής και την Περιφερειακή Στρατηγική για την κοινωνική οικονομία. Εντάσσεται 
στον Επιχειρησιακό Άξονα 3 της ΕΣΚΕ «Ένταξη στην αγορά εργασίας, βελτίωση της 
απασχολησιμότητας και πρόσβαση στην απασχόληση», Προτεραιότητα Πολιτικής 3.2 
«Επαγγελματική κατάρτιση/εκπαίδευση», Μέτρο 3.2.1 «Πρόσβαση ευάλωτων ομάδων 
ανέργων σε δράσεις κοινωνικής επιχειρηματικότητας». 

 

Ειδικότερα μέσω της δράσης θα επιτευχθεί: 

- Η ενίσχυση της κοινωνικής οικονομίας ως εργαλείο κοινωνικής ένταξης και πρόσβασης 
στην απασχόληση 
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- Η προώθηση της ενεργού ένταξης με σκοπό την προώθηση της ισότητας των ευκαιριών 
και της ενεργού συμμετοχής και βελτίωση της απασχολησιμότητας 

- Η μείωση της ανεργίας 

- Η ενίσχυση της απασχόλησης με τη δημιουργία νέων θέσεων εργασίας 

- Η βελτίωση των οικονομικών αποτελεσμάτων της επιχειρηματικής δραστηριότητας των 
Φορέων Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας (ΚΑΛΟ) στην Περιφέρεια Αττικής 

- Η ενίσχυση της βιωσιμότητας και της ανταγωνιστικότητας των κοινωνικών επιχειρήσεων  

- Η στήριξη και ενίσχυση των παραγωγικών εγχειρημάτων αυτοδιαχείρισης και της 
συλλογικής κοινωνικής επιχειρηματικότητας 

- Η μεγέθυνση της κοινωνικής ωφέλειας που οι Φορείς ΚΑΛΟ δημιουργούν 

 

1. Επιλέξιμες Επιχειρήσεις 

α) Υφιστάμενες επιχειρήσεις του ν. 4430/2016 εγγεγραμμένες στο Μητρώο ΚΑΛΟ με 
πιστοποιητικό εγγραφής σε ισχύ. 

β) Υπό σύσταση επιχειρήσεις που έχουν υποβάλει αίτηση εγγραφής στο Μητρώο μετά τη 
δημοσίευση της Πρόσκλησης. 

 

Εξαιρούνται οι επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στους τομείς της γεωργίας, αλιείας 
και υδατοκαλλιέργειας. 

 

Ο προϋπολογισμός της δράσης ενδεικτικά κατανέμεται ως εξής: 

- ποσοστό 70% για υφιστάμενες επιχειρήσεις 

- ποσοστό 30% για υπό σύσταση επιχειρήσεις 

 

με δυνατότητα μεταφοράς πόρων από μία κατηγορία στην άλλη στο βαθμό που δεν 
καλυφθούν οι επιμέρους προϋπολογισμοί από τις υποβληθείσες αιτήσεις. 

 

2. Επιλέξιμες Δαπάνες 

α) Μισθολογικό και ασφαλιστικό κόστος για υφιστάμενη θέση απασχόλησης 

β) Μισθολογικό και ασφαλιστικό κόστος για μια νέα θέση απασχόλησης ανέργου 
εγγεγραμμένου στη ΔΥΠΑ πριν τη δημοσίευση της Πρόσκλησης 

γ) Λειτουργικές δαπάνες (ενοίκια, κοινή ωφέλεια, προβολή, δικτύωση, κ.α.)  

Εφαρμόζεται απλοποιημένο κόστος: Κατ’ αποκοπή χρηματοδότηση (Flat Rate Financing): 
Δαπάνες βάσει ποσοστού 40% επί των επιλέξιμων άμεσων δαπανών προσωπικού  

 

3. Εύρος Χρηματοδότησης (Δημόσια Δαπάνη)  

Από 25.000€ έως 70.000 € 

Εφαρμόζεται ο κανόνας De – minimis 

 

Η διαχείριση της δράσης θα ανατεθεί στον Ενδιάμεσο Φορέα ΕΦΕΠΑΕ στο πλαίσιο 
εκχώρησης δράσεων κρατικών ενισχύσεων του Προγράμματος «ΑΤΤΙΚΗ 2021-2027». Οι 
επιμέρους όροι και τα κριτήρια επιλογής των έργων θα καθοριστούν από την ΕΥΔ 
Προγράμματος «Αττική» σε συνεργασία με τον ΕΦ και θα εγκριθούν από την Επιτροπή 
Παρακολούθησης του Προγράμματος 

     

 

ΑΔΑ: ΨΧΔΚ7Λ7-ΡΒ1



 

 
4 

 

  

 

Ως ομάδα στόχος ορίζονται οι άνεργοι και εργαζόμενοι σε επισφάλεια 

 
 

Στοιχεία δράσης  Κρατική ενίσχυση 

 Χρηματοδοτικό μέσο 

 ΟΧΕ 

 ΟΧΕ-ΒΑΑ 

 ΤΑΠΤΟΚ 

 Έξυπνη εξειδίκευση 

 Άλλο 

 

Αναγκαίοι 
πρόσφοροι όροι 

 

Α.Ο. 4.1  «Στρατηγικό πλαίσιο πολιτικής για τις ενεργητικές 
πολιτικές για την αγορά εργασίας (ΕΤΠΑ & ΕΚΤ+)» 

ΝΑΙ   ΟΧΙ  Δεν αφορά  

 

Ενδεικτικοί 
δικαιούχοι δράσης 

Ενδιάμεσος Φορέας: ΕΦΕΠΑΕ 

Ωφελούμενοι: Επιχειρήσεις κοινωνικής και αλληλέγγυας 
οικονομίας 

 

Χρηματοδοτικός πίνακας δράσης 
 

Κατηγορία 
περιφέρειας* 

Eνωσιακή 
Συνεισφορά σε € 

(α) 

Εθνική Συνεισφορά 

σε €   
(β) 

Σύνολο 
(γ)=(α)+(β) 

Μετάβασης 2.500.000  2.500.000 5.000.000 

% εξειδίκευσης ** 0,31 % 
*Στην περίπτωση που δεν έχει εφαρμογή η στήλη παραμένει κενή 

**Υπολογίζεται το ποσοστό στο σύνολο του π/υ του Προγράμματος 
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Δείκτες εκροών και αποτελεσμάτων δράσης 

 

Προτε
ραιότ
ητα 

Στόχος 
Πολιτικής/ 

Ειδικός 
Στόχος 

Κατηγορία 
Περιφέρειας 

Δράση 
π/υ 

δράσης 

Δείκτης 

Μονάδα 
μέτρησης 

Τιμή βάσης/ 
αναφοράς 

Έτος 
βάσης/ 

αναφοράς 

Ορόσημο 
(2024) 

Στόχος 
(2029) 

Πεδίο Παρέμβασης 
(ΠΠ)* Ποσό που 

αντιστοιχεί 
στο ΠΠ 

(Ενωσιακή 
συνεισφορά 

σε €)** 

Ποσό που 
αντιστοιχεί στο 
ΠΠ (Ενωσιακή + 

εθνική 
συνεισφορά σε 

€)** 

ID Ονομασία 
Κωδικός 

ΠΠ** 
Ονομασία 

ΠΠ** 

4Β 4/4.1 Μετάβασης  

Δράση 4.1.5.1.: 
Ενίσχυση/επιχο

ρήγηση 
κοινωνικών 

επιχειρήσεων 
(ΚΑΛΟ) 

5.000.000 

PSO799 

Αριθμός 
υποστηριζόμενων 
υφισταμένων και 
νέων φορέων 
κοινωνικής και 
αλληλέγγυας 
οικονομίας 

Αριθμός 
επιχειρήσεω

ν   
  0 233 

138 

Στήριξη της 
κοινωνικής 
οικονομίας 
και των 
κοινωνικών 
επιχειρήσε
ων 

2.500.000  5.000.000 

PSR799 

Αριθμός 
υποστηριζόμενων 
υφισταμένων και 
νέων φορέων 
κοινωνικής και 
αλληλέγγυας 
οικονομίας που η 
λειτουργία  τους 
συνεχίζεται ένα 
έτος μετά τη λήξη 
της παρέμβασης 

Αριθμός 
επιχειρήσεω

ν 
   233 

* Για την περίπτωση του Προγράμματος Αλιείας, Υδατοκαλλιέργειας και Θάλασσας (ΠΑλΥΘ) το πεδίο αφορά τους τύπους παρέμβασης 

** Τα πεδία δύναται να μην συμπληρωθούν στην περίπτωση του ΠΑλΥΘ αν δεν είναι δυνατή η κατανομή του π/υ σε χαμηλότερο επίπεδο από αυτό της δράσης. 
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Προτεραιότητα Στόχος Πολιτικής Ταμείο Ειδικός Στόχος Δράση 
Κύριες ομάδες στόχου 

συμμετεχόντων/ Φορείς  
 Δείκτες Εκροών 

Δείκτες 
Αποτελεσμάτων 

4Β 4 ΕΚΤ+ 4.1 

Δράση 4.1.5.1: 
Ενίσχυση/επιχορήγηση 
κοινωνικών 
επιχειρήσεων (ΚΑΛΟ) 

Επιχειρήσεις κοινωνικής και 
αλληλέγγυας οικονομίας 

PSO799 
 
PSR799 
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Αναμενόμενος χρόνος έκδοσης πρόσκλησης 

 

            Εκτιμώμενος 

Χρόνος 

Συμμόρφωση με την αρχή μη πρόκλησης σημαντικής βλάβης* ID Δελτίου Ελέγχου 032 
Έκδοση 1.1/Ιούνιος 2022 

Προγραμματικές δεσμεύσεις** (συμπληρώνεται κατά 
περίπτωση) 

Δεν αφορά 

Έγκριση κριτηρίων επιλογής πράξης 2ος/2025 

Άλλο: ***  
Εκτιμώμενος χρόνος έκδοσης πρόσκλησης ή προσκλήσεων **** 1ο τρίμηνο 2025 

 
* Αν πρόκειται για δράση που περιλαμβάνεται στο εγκεκριμένο Πρόγραμμα αναφέρεται ο εκτιμώμενος 
χρόνος (μήνας, έτος) του εγγράφου συμμόρφωσης. Αν πρόκειται για νέα δράση που δεν περιλαμβάνεται 

στο εγκεκριμένο Πρόγραμμα, η ΔΑ, με βάση τις κατευθύνσεις της ΕΥΣΣΑ, θα εκτιμήσει αν η δράση 

καλύπτεται από τα δελτία ελέγχου που είναι διαθέσιμα, διαφορετικά θα πρέπει να συνυπολογίσει τον 

χρόνο που θα απαιτηθεί για να διαμορφωθεί το νέο δελτίο ελέγχου συμμόρφωσης με την αρχή μη 

πρόκλησης σημαντικής βλάβης (DNSH). 

** π.χ. έγκριση επιχειρησιακού σχεδίου λυμάτων οικισμών Δ΄ προτεραιότητας, σύμφωνη γνώμη ΦοΔΣΑ, 

έκδοση κατευθυντήριων οδηγιών για την ολιστική προσέγγιση κλπ. 

*** Για τον εκτιμώμενο χρόνο έκδοσης πρόσκλησης λαμβάνονται υπόψη τα στοιχεία που έχουν 

συμπληρωθεί στον πίνακα που ακολουθεί την περιγραφή της δράσης. 

**** Αναγράφεται το τρίμηνο και το έτος κατά το οποίο εκτιμάται ότι θα εκδοθεί η πρόσκληση, ή οι 
προγραμματισμένες ενδεχομένως  διαδοχικές προσκλήσεις της δράσης. 

 

ΑΔΑ: ΨΧΔΚ7Λ7-ΡΒ1
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Μεθοδολογία Αξιολόγησης και Κριτήρια Επιλογής 

 

της Δράσης 

 

 

4.1.5.1. Ενίσχυση/επιχορήγηση κοινωνικών επιχειρήσεων (Κ.ΑΛ.Ο.) 
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Γενικά. 

 Τα αναφερόμενα στις σελίδες 02 έως και 17 της ενότητας [Διαδικασία, Μεθοδολογία Αξιολόγησης, 

Κριτήρια Επιλογής Πράξεων] στο Τεύχος Μεθοδολογίας Αξιολόγησης και Κριτηρίων Επιλογής Πράξεων του 

Προγράμματος “ATTIKH” 2021 – 2027, το οποίο εγκρίθηκε κατά την 1η Συνεδρίαση της Επιτροπής 

Παρακολούθησης την Παρασκευή 18-10-2022, εξακολουθούν και ισχύουν.  

 Με το παρόν Τεύχος Μεθοδολογίας Αξιολόγησης και Κριτηρίων Επιλογής Πράξεων, το οποίο 

εισάγεται προς διαβούλευση στα μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης του Προγράμματος μέσω της 16ης 

Γραπτής Διαδικασίας, παρουσιάζονται τα Κριτήρια Επιλογής της Δράσης 4.1.5.1, που εξειδικεύεται, για τα 

Στάδια Α’ και Β’ της Αξιολόγησης. 

Επισημαίνεται ότι η μεθοδολογία και τα κριτήρια αξιολόγησης της δράσης είχαν εγκριθεί στο πλαίσιο της 3ης 

Επιτροπής Παρακολούθησης. Με την παρούσα τα κριτήρια επικαιροποιούνται κατά το εξής σημείο: 

Στο κριτήριο Β6. Χωρική διάσταση υλοποίησης επιχειρηματικού σχεδίου, οι Περιοχές οικονομικής και 

κοινωνικής αποστέρησης (που λαμβάνουν 15 Μόρια) περιλαμβάνουν τους Δήμους της Περιφέρειας που 

εμφανίζουν θετικές τιμές δείκτη αποστέρησης (και επομένως υψηλότερα επίπεδα αποστέρησης) όπως αυτοί 

προκύπτουν από τα αποτελέσματα της μελέτης που εκπόνησε το Περιφερειακό Παρατηρητήριο Κοινωνικής 

Ένταξης της Περιφέρειας Αττικής. Η τροποποίηση αυτή αφορά την υποσημείωση στο κριτήριο Β6.  

 

 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ 

& 

ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 

α/α Δράση Τίτλος Δράσης Μεθοδολογία Αξιολόγησης 

(1) 4.1.5.1. Ενίσχυση/επιχορήγηση κοινωνικών 

επιχειρήσεων (Κ.ΑΛ.Ο.) 

Συγκριτική 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΑΞΕΩΝ 

 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ “ΑΤΤΙΚΗ” 2021-2027 

 

 

 

 

 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΑΤΤΙΚΗ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 2025 
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ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ – ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 

Α. ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ & ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 
[Συντελεστής Βαρύτητας 30%] 

Β. ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ (πληρότητα, σαφήνεια, ρεαλιστικότητα π/υ, 
χρονοδιάγραμμα και εφικτότητα υλοποίησης, κοινωνική καινοτομία ή κοινωνική σκοπιμότητα και 
χωρική διάσταση υλοποίησης) [Συντελεστής Βαρύτητας 40%]. 

Γ. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ – ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ (νέες θέσεις απασχόλησης, στήριξη ευάλωτων 
ομάδων και ειδικών κατηγοριών πληθυσμού (νέοι, γυναίκες κ.α.) [Συντελεστής Βαρύτητας 30%]. 

Επισημαίνεται ότι για να χαρακτηριστεί ως εν δυνάμει επιλέξιμη μία πρόταση για 
χρηματοδότηση, θα πρέπει (α) η πρόταση αυτή να αξιολογηθεί με κατ’ ελάχιστο 40 μόρια και (β) ο 
φορέας Κ.ΑΛ.Ο να δεσμευτεί ότι θα δημιουργήσει μία τουλάχιστον νέα θέση εργασίας που να 
αντιστοιχεί σε 18 ανθρωπομήνες πλήρους απασχόλησης μισθωτής εργασίας1. Συνεπώς, 
προτάσεις που δεν ικανοποιούν τα προαναφερόμενα (α) και (β) αυτομάτως αποκλείονται. Επίσης, η 
πρόταση αυτόματα αποκλείεται από τη χρηματοδότηση όταν στην αξιολόγηση του επιχειρηματικού 
σχεδίου (κριτήριο Β) κριθεί σε ένα τουλάχιστον υπό-κριτήριο (Β1 ή Β2) με το βαθμό μηδέν (0).  

 

Υπολογισμός συνολικής βαθμολογίας : (30% x Κριτήριο Α) + (40% x Κριτήριο B) + (30% x Κριτήριο Γ) 
 
Η μέγιστη βαθμολογία που δύναται να λάβει κάθε κριτήριο, μέσω του αθροίσματος των υπο-κριτηρίων 
αυτού, είναι 100 βαθμοί. 
 
Η μέγιστη συνολική βαθμολογία της κάθε πρότασης, με βάση τους συντελεστές βαρύτητας των κριτηρίων, 
είναι 100 βαθμοί. 

 

 

1 Οι 18 ανθρωπομήνες πλήρους απασχόλησης της νέας θέσης εργασίας (αξιολογούμενο και βαθμολογούμενο 
κριτήριο) δύνανται να καλύπτονται αθροιστικά και από αντίστοιχους (18) μήνες μερικής απασχόλησης υπό τον όρο 
ότι αφορούν το ίδιο συνεχόμενο διάστημα. 
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ - ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

Α. ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ & ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΑΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ  

Α1. Μέλη προερχόμενα από ευάλωτες2  ή ειδικές3  ομάδες πληθυσμού.  

• Το 60% τουλάχιστον των μελών προέρχονται από ευάλωτες ή ειδικές ομάδες πληθυσμού (40 
Μόρια) 

• Το 30% τουλάχιστον και λιγότερο από 60% των μελών προέρχονται από ευάλωτες ή ειδικές 
ομάδες πληθυσμού (30 Μόρια) 

• Λιγότερα από το 30% των μελών προέρχονται από ευάλωτες ή ειδικές ομάδες πληθυσμού (20 
Μόρια) 

• Κανένα από τα μέλη δεν προέρχεται από ευάλωτες ή ειδικές ομάδες πληθυσμού  (0 Μόρια) 

Α2. Ειδικότερος χαρακτήρας του Φορέα της Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας   

• Κοιν.Σ.Επ. Ένταξης Ευάλωτων ή Ειδικών Ομάδων  ή Κοινωνικοί Συνεταιρισμοί Περιορισμένης 
Ευθύνης  (30 Μόρια)  

• Ο Φορέας Κ.ΑΛ.Ο δεν εμπίπτει στις ανωτέρω κατηγορίες (0 Μόρια) 

Α3. Ύπαρξη πιστοποιητικού σπουδών / επαγγελματικής εμπειρίας με συνάφεια με τον  ΚΑΔ 

δραστηριότητας του επιχειρηματικού σχεδίου. 

• Για κάθε μέλος που κατέχει πιστοποιητικό σπουδών (Μεταπτυχιακός Τίτλος σπουδών ή Πτυχίο 
Α.Ε.Ι. ή Πτυχίο Μετα-Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης – Τάξη Μαθητείας Επαγγελματικού 
Λυκείου, Δημόσιο/Ιδιωτικό Ι.Ε.Κ., Κολλέγιο, σε συναφή προγράμματα κατάρτισης από 
αναγνωρισμένα ΚΕΔΙΒΙΜ τα οποία σχετίζονται με Κ.ΑΛ.Ο., Κοινωνική Επιχειρηματικότητα και 
Καινοτομία, κλπ.) συναφές με το επιχειρηματικό σχέδιο (2 Μόρια / μέλος: μέγιστο όριο 15 
Μόρια)  

 

2 Ορίζονται οι ομάδες εκείνες του πληθυσμού που η ένταξη τους στην κοινωνική και οικονομική ζωή εμποδίζεται από 
σωματικά και ψυχικά αίτια ή λόγω παραβατικής συμπεριφοράς. Σε αυτές ανήκουν: 
α) τα άτομα με αναπηρία οποιασδήποτε μορφής (σωματική, ψυχική, νοητική, αισθητηριακή), 
β) τα άτομα με προβλήματα εξάρτησης από ουσίες ή τα απεξαρτημένα άτομα, 
γ) οι ανήλικοι με παραβατική συμπεριφορά, οι φυλακισμένοι/ες και αποφυλακισμένοι/ες. 
3 Ορίζονται οι ομάδες εκείνες του πληθυσμού οι οποίες βρίσκονται σε μειονεκτική θέση ως προς την ομαλή ένταξή 
τους στην αγορά εργασίας, από οικονομικά, κοινωνικά και πολιτισμικά αίτια. Σε αυτές ανήκουν: 
α) τα θύματα ενδοοικογενειακής βίας, 
β) τα θύματα παράνομης διακίνησης και εμπορίας ανθρώπων, 
γ) οι άστεγοι, 
δ) τα άτομα που διαβιούν σε συνθήκες φτώχιας, 
ε) οι οικονομικοί μετανάστες, 
στ) οι πρόσφυγες και οι αιτούντες άσυλο, για όσο εκκρεμεί η εξέταση του αιτήματος χορήγησης ασύλου, 
ζ) οι αρχηγοί μονογονεϊκών οικογενειών, 
η) τα άτομα με πολιτισμικές ιδιαιτερότητες, 
θ) οι μακροχρόνια άνεργοι έως είκοσι πέντε ετών και άνω των πενήντα ετών. 
 



16η Γραπτή Διαδικασία 

 

  

 

6  

 

 

• Για κάθε μέλος που διαθέτει επαγγελματική εμπειρία συναφή με τον  ΚΑΔ δραστηριότητας του 
επιχειρηματικού σχεδίου (2 Μόρια / έτος: μέγιστο όριο 15 Μόρια) 
 

Β. ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ  

Β1. Πληρότητα και σαφήνεια επιχειρηματικού σχεδίου. 

Αξιολογείται η σαφήνεια και η πληρότητα της περιγραφής του επενδυτικού σχεδίου καθώς και το 

χρονοδιάγραμμα και η ωριμότητα αυτού (Ενδεικτικά: σαφής προσδιορισμός, τεκμηρίωση και ανάλυση 

των αναγκών και των στόχων, περιγραφή των επιμέρους ενεργειών, κατανομή προϋπολογισμού σε 

συνάφεια με ενέργειες και στόχους, ρεαλιστικότητα χρονοδιαγράμματος) 

• Εξαιρετική / Πολύ καλή περιγραφή επενδυτικού σχεδίου (30 Μόρια) 
• Καλή περιγραφή επενδυτικού σχεδίου (15 Μόρια)  
• Μέτρια περιγραφή επενδυτικού σχεδίου (5 Μόρια) 
• Ανεπαρκής / Δεν περιλαμβάνεται περιγραφή επενδυτικού σχεδίου (0 Μόρια - η πρόταση 

απορρίπτεται) 

 

Β2. Νόμιμη λειτουργία του φορέα κατά την άσκηση των ενισχυόμενων ΚΑΔ 

Αξιολογείται ο βαθμός ωριμότητας του επιχειρηματικού σχεδίου σε σχέση με τη νόμιμη λειτουργία της 

ενισχυόμενης δραστηριότητας. 

• Διαθέτει άδειες λειτουργίας σε ισχύ για το σύνολο των ενισχυόμενων ΚΑΔ. (10 Μόρια) 

• Δεν διαθέτει άδειες λειτουργίας σε ισχύ για το σύνολο των ενισχυόμενων ΚΑΔ, αλλά έχει 

υποβάλει αίτηση έκδοσης/ανανέωσής του. (5 Μόρια) 

• Δεν διαθέτει άδειες λειτουργίας σε ισχύ ή αίτηση για έκδοση/ανανέωσή της για το σύνολο των 

ενισχυόμενων ΚΑΔΠ και ο φορέας θα μεριμνήσει για την έγκαιρη έκδοσή τους πριν την 1η 

εκταμίευση (0 Μόρια - η πρόταση απορρίπτεται)) 

 

Β3. Υλοποίηση του επενδυτικού σχεδίου σε αυτοτελή επαγγελματικό χώρο  

Αξιολογείται ο βαθμός ωριμότητας του επιχειρηματικού σχεδίου σε σχέση με τον χώρο υλοποίησής 

του. 

• Ο φορέας διαθέτει (κατά το στάδιο ένταξης) αυτοτελή επαγγελματικό χώρο ή προσύμφωνο για 

την εγκατάστασή του σε αυτοτελή επαγγελματικό χώρο, εντός της Περιφέρειας Αττικής.                    

(5 Μόρια) 

 

Β4. Κοινωνικός αντίκτυπος του επιχειρηματικού σχεδίου  
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Αξιολογείται η τεκμηρίωση της κοινωνικής ωφέλειας του επιχειρηματικού σχεδίου σε σχέση με τη 

συμβολή του στη «βιώσιμη ανάπτυξη»,4 στην παροχή κοινωνικών υπηρεσιών γενικού συμφέροντος5 

και  την κοινωνική καινοτομία6.  

• Εξαιρετική / πολύ καλή τεκμηρίωση (20 Μόρια) 
• Καλή τεκμηρίωση (10 Μόρια)  
• Μέτρια τεκμηρίωση (5 Μόρια)  
• Ανεπαρκής / Δεν περιλαμβάνεται καμία τεκμηρίωση (0 Μόρια) 

 

Β5. Μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα του επιχειρηματικού σχεδίου 

Αξιολογείται η τεκμηρίωση της οικονομικής και λειτουργικής βιωσιμότητας του επιχειρηματικού 

σχεδίου, μετά το πέρας της συγκεκριμένης δράσης. Ειδικότερα, αξιολογείται το αν και εφόσον η 

επιχειρηματική πρόταση περιλαμβάνει εκτιμήσεις αναφορικά με το πώς ο δικαιούχος σχεδιάζει να 

συνεχίσει τη λειτουργία της μετά το τέλος της χρηματοδότησής της από τη συγκεκριμένη δράση. Η 

τεκμηρίωση χρειάζεται να περιλαμβάνει σαφή, μετρήσιμα και ει δυνατόν επαληθεύσιμα στοιχεία 

(έρευνα αγοράς, προγραμματικές συμβάσεις ή άλλες συμφωνίες, οικονομικά αποτελέσματα της μέχρι 

τώρα λειτουργίας, αξιοποίηση πηγών χρηματοδότησης, κ.τ.λ) 

• Εξαιρετική / πολύ καλή τεκμηρίωση (20 Μόρια) 
• Καλή τεκμηρίωση (10 Μόρια)  
• Μέτρια τεκμηρίωση (5 Μόρια)  
• Ανεπαρκής / Δεν περιλαμβάνεται καμία τεκμηρίωση (0 Μόρια) 

 

Β6. Χωρική διάσταση υλοποίησης επιχειρηματικού σχεδίου 

• Περιοχές οικονομικής και κοινωνικής αποστέρησης (15 Μόρια)7  
• Το επιχειρηματικό σχέδιο δεν υλοποιείται σε περιοχές οικονομικής και κοινωνικής 

αποστέρησης (0 Μόρια) 

Γ. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ – ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ 

 

4 Ορίζονται οι οικονομικές δραστηριότητες, εμπορικές ή ανταλλακτικές, που προωθούν την αειφορία του 
περιβάλλοντος, την κοινωνική και οικονομική ισότητα, καθώς και την ισότητα των φύλων, προστατεύουν και 
αναπτύσσουν τα κοινά αγαθά και προωθούν τη διαγενεακή και πολυπολιτισμική συμφιλίωση, δίνοντας έμφαση στις 
ιδιαιτερότητες των τοπικών κοινωνιών (Ν. 4430/2016 [ΦΕΚ 205/Α/2016], άρθρο 2, παράγραφος 5). 
5 0ρίζονται υπηρεσίες που είναι προσβάσιμες σε όλους, προάγουν την ποιότητα ζωής και παρέχουν κοινωνική 
προστασία σε ευάλωτες ομάδες του πληθυσμού. 
6 Ορίζεται η παραγωγή προϊόντων και η παροχή υπηρεσιών, οι οποίες αποσκοπούν στην ικανοποίηση κοινωνικών 
αναγκών και τη διαμόρφωση νέου τύπου κοινωνικών σχέσεων βασιζομένων στη συλλογικότητα και στην ισοτιμία και 
όχι στον ανταγωνισμό. 
7 Ο Δείκτης Πολλαπλής Αποστέρησης (ΔΠΑ) χρησιμοποιείται ως κριτήριο αξιολόγησης της κοινωνικοοικονομικής 
αποστέρησης έτσι ώστε να αναδειχθούν οι Δήμοι της Περιφέρειας που εμφανίζουν υψηλότερα επίπεδα 
αποστέρησης (θετικές τιμές δείκτη αποστέρησης). Η μεθοδολογία υπολογισμού του  Δείκτη Πολλαπλής Αποστέρησης 
(ΔΠΑ) και οι Δήμοι με τα υψηλότερα επίπεδα αποστέρησης, όπως αυτοί προκύπτουν από τα αποτελέσματα της 
μελέτης που εκπόνησε το Περιφερειακό Παρατηρητήριο Κοινωνικής Ένταξης της Περιφέρειας Αττικής αποτελούν 
αναπόσπαστο παράρτημα της οικείας Πρόσκλησης. 
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Γ1. Δημιουργία πρόσθετης (πέραν της υποχρεωτικής μίας) θέσης απασχόλησης  

• Δεσμεύεται ότι θα δημιουργήσει δεύτερη νέα θέση εργασίας που αντιστοιχεί σε 18 
ανθρωπομήνες πλήρους απασχόλησης μισθωτής εργασίας ή αθροιστικά και από αντίστοιχους 
(18) μήνες μερικής απασχόλησης. (50 Μόρια) 

• Εφόσον δεν αναλαμβάνει την ανωτέρω δέσμευση (0 Μόρια) 

Στο παραπάνω κριτήριο θα υπάρξει αναλογική μοριοδότηση σε σχέση με τον αριθμό των  
ανθρωπομηνών (ενδεικτικά, αν δημιουργηθεί δεύτερη νέα θέση εργασίας μερικής 
απασχόλησης 20 ωρών εβδομαδιαίως για 18 μήνες θα λάβει 25 μόρια κ.τ.λ). 

Γ2. Στήριξη ευάλωτων ή ειδικών ομάδων πληθυσμού 

• Η συνολική απασχόληση (υφιστάμενη και νέα) αφορά σε ποσοστό πάνω από 50% ευάλωτες ή 
ειδικές ομάδες πληθυσμού. (50 Μόρια) 

• Η συνολική απασχόληση (υφιστάμενη και νέα) αφορά σε ποσοστό πάνω από 25% ευάλωτες ή 
ειδικές ομάδες πληθυσμού. (35 Μόρια) 

• Εφόσον δεν ισχύει καμία από τις ανωτέρω προϋποθέσεις για τις θέσεις εργασίας (0 Μόρια) 

 


